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 נספח ה'

 אוכלוסיות יעד והמסמכים הנדרשים בגינן

 גברים חרדים .1

יהודים שומרי מצוות, אשר ייחודם בהקפדה הדתית שהם נוהגים בדרכי חינוך, אופי הקהילה ואורחות 

ו יש ורך הוכחת השתייכות לאוכלוסייה זלצהחיים, המבחינים בינם לבין שאר היהודים שומרי המצוות. 

 לצרף אחד מהאישורים הבאים:

 בשל  1986 -לעובד יש פטור משירות צבאי בהתאם לחוק שירות ביטחון ]נוסח משולב[, התשמ"ו

השתייכותם לאוכלוסייה החרדית. גברים אשר יכלו לקבל פטור משירות צבאי, בהתאם לחוק שירות 

בשל השתייכותם לאוכלוסייה החרדית, אולם בחרו לבצע  1986-ביטחון )נוסח משולב(, התשמ"ו

 .אזרחי/שירות צבאי

  הם מוסדות לימוד חרדיים, מוכרים שאינם רשמיים או  18עד גיל ילדי העובד מקומות הלימוד של

 מסוג "פטור", שרישיונותיהם מוסדרים על ידי האגף לחינוך מוכר שאינו רשמי במשרד החינוך.

 קטנה ישיבה"העובד למד ב". 

 זספח של ת. לבנוסף יש לצרף צילום קריא כול 

 נשים חרדיות .2

  אחד מהאישורים הבאים: אתלצרף זו נא  לאוכלוסייהעובד/ת  הוכחה על השתייכות לצורך

  הם מוסדות לימוד חרדיים, מוכרים שאינם רשמיים או  18עד גיל ילדי העובדת מקומות הלימוד של

 מסוג "פטור", שרישיונותיהם מוסדרים על ידי האגף לחינוך מוכר שאינו רשמי במשרד החינוך. 

  בישיבה קטנה. למד אישור על כך שבן הזוג של העובדת 

  בסמינר חרדי. העובדת למדה 

 ספח של ת.ז  לבנוסף יש לצרף צילום קריא כול 

 יוצאים בשאלה .3

  אחד מהאישורים הבאים: אתלצרף זו נא  לאוכלוסייההעובד/ת  לצורך הוכחה על השתייכות

  העובד למד בישיבה קטנה / סמינר חרדי 

  בשל  1986 –לעובד יש פטור משירות צבאי בהתאם לחוק שירות ביטחון ]נוסח משולב[, התשמ"ו

השתייכותם לאוכלוסייה החרדית. גברים אשר יכלו לקבל פטור משירות צבאי, בהתאם לחוק שירות 

בשל השתייכותם לאוכלוסייה החרדית, אולם בחרו לבצע  1986-ביטחון )נוסח משולב(, התשמ"ו

 שנים ממועד סיום שירותם. 5 -י/אזרחי ובלבד שטרם עברו יותר משירות צבא

 -אנשים עם מוגבלות .4

המוסד : קביעה בת תוקף של גורם מוסמךנא לצרף , הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זולצורך 

 לפחות.  20%כי הוא בעל נכות של  לביטוח לאומי, משרד הביטחון או משרד הבריאות

 יוצאי אתיופיה  .5

 מי שהוא או אחד מהוריו נולד באתיופיה. 
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 לצורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו, נא לצרף את אחד מהאישורים הבאים : 

  של אחד ההורים שנולד באתיופיה. של העובד אוכולל ספח  תעודת זהותקריא של צילום 

 אוכלוסיית רווחה .6

אדם אשר יש לו תיק באחת מלשכות הרווחה העירונית ו/או ומטופל ע"י כלים או תוכניות תעסוקה של אגף 

 תעסוקת רווחה במינהל. 

 ורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו, נא לצרף את אחד מהאישורים הבאים : לצ

  אישור על הכרת העובד כמוכר ברווחה מאחד הגורמים הבאים: המחלקה לשירותים חברתיים

במשרד הרווחה; מרכז הזדמנות )מרכז תעסוקה משרד הרווחה(; מרכזי עוצמה )מרכזים לטיפול 

 בעוני והדרה(; מרכזי שיקום; מטה האגף לשירותי תעסוקה לאוכלוסיות הרווחה. 

 העבודה מהאוכלוסייה הערבית תושבי קבע או אזרחים בגילאי  .7

  .ערבים, בדואים, דרוזים וצ'רקסיים

 לצורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו, נא לצרף את אחד מהאישורים הבאים : 

 ספח של העובד תעודת זהות כולל קריא של צילום.  

 הורים עצמאים .8

  .1992כהגדרתם בחוק סיוע למשפחות שבראשן הורה עצמאי, תשנ"ב 

 לצורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו, נא לצרף את אחד מהאישורים הבאים : 

  זו לאוכלוסייההעובד על השתייכות תצהיר  

 "צעירים בסיכון" .9

צעירים אשר להם יש תיק באחת מלשכות הרווחה העירונית ו/או ומטופל ע"י כלים או תוכניות תעסוקה 

 תעסוקת אוכלוסיות בזרוע העבודה. של מינהל

 לצורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו, נא לצרף את אחד מהאישורים הבאים : 

  אישור על הכרת העובד כמוכר ברווחה או מאחד הגורמים הבאים: המחלקה לשירותים חברתיים

ף לשירותי תעסוקה במשרד הרווחה; תכנית יתד, תכנית מרחב לקידום תעסוקה ביתד, מטה האג

 לאוכלוסיות הרווחה

 אישור הכרת העובד כמוכר בתכניות תעסוקה של מינהל תעסוקת אוכלוסיות בזרוע העבודה. 

 תעודת זהות כולל ספח של העובד. של  בנוסף יש לצרף צילום קריא 

 אוכלוסייה בקצה הרצף הטיפולי .10

נשים וגברים המטופלים תעסוקתית באחת ממסגרות השיקום של משרד הרווחה לאוכלוסיית קצה כגון: 

סלעית/בשבילך/אופק נשי/הלב או ע"י כלים ו/או תוכניות תעסוקה של מינהל תעסוקת אוכלוסיות בזרוע 

 העבודה.

 הבאים : נא לצרף את אחד מהאישורים  לצורך הוכחה על השתייכות העובד/ת לאוכלוסייה זו,

  אישור על הכרת העובד/ת כמוכר/ת ומשתייך לאוכלוסייה מאחד הגורמים הבאים: רכז/ת

סלעית/בשבילך/אופק נשי/הלב, מרכז הזדמנות )מרכז תעסוקה(  -התעסוקה בגופי השיקום הבאים
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בעיר בה מתגורר/ת העובד/ת, עו"ס המחלקה לשירותים חברתיים בעיר בה מתגורר/ת העובד/ת 

 ם בכיר תעסוקת נשים במינהל תעסוקת אוכלוסיות. מנהלת תחו/

 

 

 

 

 

 

 

 

 


